
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Initiative für Menschen ohne Obdach e.V. 
 
Das Haus IFMO sucht zur Verstärkung des Teams zum 01.01.2025 vorerst befristet für 12 
Monate in Elternzeitvertretung eine/n  

 
Sozialpädagogen (m/w/d) 

 
in Vollzeit- oder Teilzeit. Eine spätere Übernahme in ein unbefristetes Arbeitsverhältnis ist 
möglich.  
 
Das Haus IFMO ist eine Einrichtung für Männer mit besonderen sozialen Schwierigkeiten, 
deren Lebenssituation vor allem geprägt ist durch Wohnungs- und Arbeitslosigkeit, 
Suchtprobleme, Überschuldung und sozialer Ausgrenzung. Die Bewohner kommen nach 
einer abgeschlossenen Therapie in unsere Einrichtung. Des Weiteren bieten wir unseren 
Bewohnern nach dem Auszug "Unterstütztes Wohnen" im eigenen Wohnraum an.  
Ziel unserer Sozialen Arbeit ist die sozialpädagogische Begleitung der Männer auf dem Weg 
in eine dauerhafte Abstinenz, berufliche Integration, Aufbau eines sozialen Netzes und 
eigenständiges Wohnen.  
 
Ihre Aufgabe:  
 
• Sie betreuen die Bewohner selbstständig von der Aufnahme bis idealerweise zum Bezug  
  einer eigenen Wohnung.  
• Sie entwickeln eine individuelle Hilfeplanung und unterstützen bei der Umsetzung  
  konkreten Maßnahmen.  
• Sie unterstützen bei behördlichen Angelegenheiten.  
• Sie sind für das interne und externe Berichts- und Dokumentationswesen zuständig.  
• Sie bieten Freizeitaktivitäten an und führen Projektarbeit in Zusammenarbeit mit dem  
  Team durch.  
• Sie nehmen an Teamsitzungen und Supervision teil.  
• Krisenintervention  
 
Ihr Profil:  
 
• Sie haben ein abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich der Sozialen Arbeit oder    
  vergleichbares Studium.  
• Sie arbeiten selbstständig und eigenverantwortlich und schätzen die Arbeit im Team.  
• Eine prozessorientierte Beziehungsarbeit auf Basis einer wertschätzenden Haltung gehört   
  zu Ihrem beruflichen Selbstverständnis.  



Wir bieten:                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
 
• Interessante und vielseitige Tätigkeit mit eigenen Gestaltungsmöglichkeiten  
• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, regelmäßige Supervision  
• Einarbeitung durch fachkundige Kolleginnen und Kollegen  
• Vergütung und Sozialleistungen nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Caritasverbandes     
   mit Jahressonderzahlungen, der Münchenzulage (bis zu € 270 zusätzlich),  
   Eingruppierung S 12  
• Geregelte Arbeitszeit von Montag bis Freitag, abwechselnd Samstagsdienst mit     
   Wochenendrufbereitschaft  
 

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an Frau Barbara Götz-Schubach, Haus IFMO, 

Kreuzkapellenstr. 68, 81249 München, Tel. 089/891367-13 oder senden Sie diese als PDF-

Datei an b.goetz-schubach@hausifmo.de. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 


